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SCHMITZ MARKETING GMBH.

KREATIVAGENTUR.

KOMMUNIKATIONSAGENTUR.
FULL-SERVICE-AGENTUR.

Keine halben Sachen. Ganzheitliche Strategien
statt vereinzelten Mallnahmen. MaRgeschneiderte
Konzepte statt 0815. Langfristige Begleitung statt
kurzfristiges Strohfeuer. Vielseitig unterwegs. Vor
allem in Hotellerie, Gastronomie und Tourismus, in
Kommunen und Stadten zu Hause. Echte Erfahrung
und echte Expertise. Um lhre Ziele zu erreichen.

Das Team von Schmitz Marketing prasentiert Ihr
Unternehmen, Ihre Stadt oder Kommune, |hre
Organisation oder lhren Verein. Mit den richtigen
Malnahmen im richtigen Licht. Professionelle
Websites und Online-Shops, die lhre Zielgruppe
begeistern. Effektives Employer Branding und tber-
zeugende Workshops, die zu lhrem Fahrplan fir eine
erfolgreiche Zukunft werden. Stets auf Ihre Beduirf-
nisse zugeschnitten. Flexibel und kreativ. Einfach
besonders.

Apropos besonders. Schmitz Marketing gestaltet
individuelle Printprodukte flir Ihre Markenkommu-
nikation. Von klassischen Giveaways und Werbear-
tikeln tber Flyer und Broschiiren bis zu komplexen
Magazinen. So tragen Sie lhre Marke in die Welt. Auf
lhre originelle und personliche Weise. Und mit unse-
ren abgestimmten Corporate-ldentity-Guidelines
bleiben Sie immer auf Kurs.

Neben operativen Mallnahmen entwickelt Schmitz
Marketing auch Ihre brandneue Marke. Von Grund
auf neu oder als frisches Re-Branding. Mit Thnen
gemeinsam. Nach lhren Wiinschen. Neuer Name,
neues Logo und neuer Spirit. Eine Marke mit der
Extraportion Strahlkraft. Eine Marke, die lhre Starken
auf den Punkt bringt. Eine Marke, hinter der Sie
stehen. Zu 100 Prozent.

Sie suchen frische Fach- und Nachwuchskrafte fiir
Ihr Unternehmen? Unter Berlicksichtigung lhrer exis-
tierenden Dachmarke kreiert Schmitz Marketing lhre
neue, individuelle Employer Brand. Viele unserer
Best Practices zeigen: Es lohnt sich. Mit Ihrer haus-
eigenen Employer Brand machen Sie lhr Unterneh-
men und lhre Organisation interessanter. Sie finden
passende Bewerber:innen fiir Ihre freien Stellen.

Sie bieten lhren Mitarbeitenden ein so Uberzeugend
gutes Arbeitsumfeld, dass diese nur ungerne das
Unternehmen wieder verlassen.

Full-Service-Agentur bedeutet aber noch mehr.
Schmitz Marketing ist Ihre externe Marketing-
Abteilung. Ihr personliches Beratungsteam. Jeder-
zeit zur Stelle. Das erfahrene Team von Schmitz
Marketing ist mit cleveren Ideen und schnellen
Losungen fir Sie da.
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IMMER AM PULS DER ZEIT

Unsere Welt hat sich verdndert. Die Digitalisierung
istin vollem Gange. Musik wird nicht mehr runter-
geladen, sondern gestreamt. Die Smartphone-Ka-
mera macht scharfere Bilder als die Spiegelreflex.
Und Autos fahren auch schon von alleine. Wer in den
90er-Jahren noch Programmierer sein musste, um
digital Spuren zu hinterlassen, der bendtigt heute
dank Social Media und Content-Management-Sys-
temen lediglich einen Internetzugang. Bilder, Code
und Texte liefern kiinstliche Intelligenzen.

Alles ist anders, vieles ist einfacher, manches durch
die vielen Optionen aber auch komplexer. Will-
kommen in einer Welt voller Facetten, Nuancen und
Widerspruche.

Was bedeutet das fiir Sie? Vieles. Mindestens aber
neue Anforderungen fiir hren Arbeitsalltag, Ihre Mit-
arbeitende, Ihr Marketing und lhren Vertrieb.

Wir unterstiitzen Sie dabei, lhre Ziele zu erreichen.
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Was Unternehmen und Organisationen machen,

ist aus Marketingsicht in der heutigen Zeit nahezu
unbedeutend. Viel relevanter fiir Ihren Erfolg ist die
Frage nach dem WIE.

Denn oft erscheinen Angebote, Dienstleistungen und
Produkte in gesattigten und ubervollen Markten be-
liebig und austauschbar. Methoden, Instrumente auf
der einen, Arbeits-, Denk- und Herangehensweisen
auf der anderen Seite differenzieren, grenzen ab,
tragen zur Positionierung bei und fiihren zum Erfolg.

Nicht anders bei Schmitz Marketing: Es mag viele
Consultants, Internetagenturen, Marketingagenturen
und Werbeagenturen geben.

Schmitz Marketing gibt es aufgrund unserer Arbeits-
weise genau einmal. Lernen Sie uns kennen und
uberzeugen Sie sich.

STRATEGISCH. KREATIV. NACHHALTIG.
INTERDISZIPLINAR. ANALYTISCH. GANZHEITLICH.
VERZAHNT. TEAMORIENTIERT. PRAXISORIENTIERT.
ERGEBNISORIENTIERT. JEDES PROJEKT IST EINZIGARTIG.
ALLES KANN VERBESSERT WERDEN.
WIE FINDET GOOGLE DAS EIGENTLICH?

ZUERST DIE STRATEGIE. DANN DIE UMSETZUNG.
ANALYSIS FIRST. CONTENT FIRST.

MOBILE FIRST. KI FIRST.

KONTINUIERLICHE OPTIMIERUNG.

VON EMPATHIE UBER KLARHEIT UND KONSEQUENZ
/UM ERLEBNIS.




BERATUNG

HOTELKONZEPT. TOURISMUSKONZEPT.
STANDORTANALYSE.
DATENSCHUTZERKLARUNG & IMPRESSUM.
BERATUNG.

WORKSHOP
MARKEN-STRATEGIE-WORKSHOP.
EMPLOYER-STRATEGIE-WORKSHOP.
WEBSITE-WORKSHOP.
SOCIAL-MEDIA-STRATEGIE-WORKSHOP.
NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE-WORKSHOP.

KONZEPTION

KAMPAGNENENTWICKLUNG. MASSNAHMENPLANUNG.
POSITIONIERUNGSKONZEPT. PUBLIC RELATIONS.

MARKENENTWICKLUNG

NAMENSENTWICKLUNG. MARKENENTWICKLUNG.
EMPLOYER BRANDING. LOGO ENTWUREF.
CORPORATE DESIGN. KEY VISUAL. CLAIM & SLOGAN.

WEBSITE

WEBSITE. ONLINE SHOP.

GUTSCHEIN-SHOP. POP-UP-MODUL.

WEB-ANALYSE. SALES-FUNNEL.
BEWERBUNGS-FUNNEL. HOSTING.
LANDINGPAGE.
CONVERSION-OPTIMIERUNG.

CONSENT-TOOL.
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CONTENT PRODUKTION

CONTENT-STRATEGIE.
TEXTENTWICKLING. REDAKTION.
FOTOGRAFIE. E-CARD (ANIMIERT)

DROHNENAUFNAHME.

ERKLAR-UND IMAGEVIDEO.

ONLINE MARKETING

SUCHMASCHINENMARKETING (SEA).
SUCHMASCHINENOPTIMIERUNG (SEO).
E-MAIL-MARKETING (NEWSLETTER).
TRACKING-INFRASTRUKTUR.

SOCIAL MEDIA

SOCIAL MEDIA MANAGEMENT.
SOCIAL MEDIA ADVERTISING (SOCIAL ADS).

VERTRIEBSOPTIMIERUNG

MARKTANALYSE.
VERTRIEBSSTRATEGIE. PMS, IBE, CMT, CRM, OTA.
GOOGLE HOTEL AD.

BEWERTUNGSMANAGEMENT

REVIEW-PLUGIN. BEWERTUNGSMANAGEMENT.
MOTIVATIONSSYSTEM.

PRINTMEDIEN

MERCHANDISING. FLYER & FALTBLATTER.

GESCHAFTSAUSSTATTUNG. SELFMAILER.

SPEAKER MAGAZIN & BROSCHURE. ANZEIGEN.

MODERATION. VORLESUNG. BESCHRIFTUNG UND MESSEBEDARF.

TRAINING. SEMINAR. AUSSENWERBUNG.
(ONLINE-)VORTRAG.
WORKSHOP. SCHULUNG.




AUSGEZEICHNETE QUALITAT

Was ist Qualitat? Fiir uns ist Qualitat mehr als die
Erfiillung von Anforderungen. GroRartige Kunden-,
Gaste- oder Teamstimmen freuen uns daher ganz
besonders. Positive Bewertungen und Weiteremp-
fehlungen der Zielgruppen bestatigen: Wir sind auf
dem richtigen Weg. Fachlichkeit, Kultur und Team-
geist stimmen.

-~
€
Das Ergebnis spricht fiir sich: Als Top Company bei
Kununu zahlt Schmitz Marketing zu den 5% der am
besten bewerteten Arbeitgeber weltweit.
o"&m%’% [ 20z3) Zertifikat

Mit besonderem Stolz erfullt uns auch unsere lang-
jahrige Partnerschaft mit Google. Ob Analytics, Ads
oder Tag Manager, als Google Partner halten wir alle
Zertifikate und Abschlisse.

Eine ganz besondere Ehre fiir uns ist der Gewinn
von Preisen fur unsere Projekte. Zuletzt gewann

die Employer Brand AinzicharDICH - Team by
Parkhotel Landau sowohl den Preis fiir Mitarbeiter-
motivation der Top250 Tagungshotels als auch den
HGK Ehrenpreis beim Hospitality HR Award.
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SCHMITZ MARKETING GMBH.
IHRE ADRESSE FUR ERFOLGREICHES

EMPLOYER BRANDING.

Tragen Sie Ihre Arbeitgebermarke in die Welt. Als
Unternehmen, Organisation, Kreis oder Region.
Personlich und praxisorientiert. Ideenreich und
individuell. Kreativ und kompetent. So schaffen Sie
Reichweite. So erreichen Sie genau die Fachkrafte,
die Sie suchen. So bauen Sie ein starkes und stabiles
Team auf, das wirklich zusammenhalt.

Das MaRnahmen-Repertoire von Schmitz Marketing
fiir lhr Employer Branding ist vielfaltig. MaRge-
schneiderte Beratung. Individuelle Strategien.
Genau auf lhre Bediirfnisse zugeschnitten. Wir
identifizieren Ihre Starken. Ihre Alleinstellungsmerk-
male. Ihr Potenzial. Wir setzen Sie als Arbeitgeber
gekonntin Szene.

Zum Beispiel mit lhrer neuen Employer Brand.
Name, Logo, Claim. Modern designt. Geformt aus
Ihrer Geschichte. Authentisch und uberzeugend.
Und natirlich passgenau auf lhre Dachmarke ab-
gestimmt.

Wir veranstalten fiir Sie praxisorientierte Employer-
Branding-Workshops. Hier erfahren Sie und lhre Mit-
arbeitenden, welche MaRnahmen zu Ihrem Unter-
nehmen passen. AuRerdem finden Sie heraus, wie
Sie lhre Arbeitgebermarke am besten positionieren
und weiterentwickeln.

Wir gestalten und programmieren auch lhren einzig-
artigen digitalen Auftritt. Als Employer-Branding-
Website oder als Plattform. Sie weckt effektiv das
Interesse potenzieller Bewerber:innen und prasen-
tiert Ihr starkes Team optimal. Auf Ihrer persoénlichen
Team-Website finden die Bewerber:innen motivie-
rende und zielgruppenorientierte Stellenanzeigen.
Diese heben die Benefits Ihres Unternehmens
hervor und holen potenzielle Bewerber:innen dort
ab, wo sie gerade stehen.

Doch das Team von Schmitz Marketing hat noch ei-
niges mehr in petto. Google Ads Kampagnen, Social
Ads Kampagnen, Newsletter-Kampagnen. Gebran-
dete Giveaways und Werbeartikel oder designte
Team-Kleidung. Professionelle Fotografie, Video-
grafie, kluge Suchmaschinenoptimierung und und
und. Eben alles, was Sie flir ein wirksames Employer
Branding brauchen.
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DEN PLANETEN
PFLEGEN.
/UKUNFTIGE

GENERATIONEN
SCHUTZEN.

NACHHALTIGKEIT IST EINES
DER WICHTIGSTEN THEMEN

UNSERER ZEIT.

Besonders in Hotellerie, Gastronomie, Tourismus
und bei der 6ffentlichen Hand. Gefragt wird nicht
mehr, wer nachhaltig ist. Hinterfragt wird hingegen,
wer es nicht ist. Daher entwickeln die Experten und
Expertinnen von Schmitz Marketing individuelle
und praxisnahe Strategien, um auch Ihre Marke
nachhaltig zu positionieren und zu prasentieren.

Schmitz Marketing ist Ihre erfahrene Marketing-
agentur fiir Nachhaltigkeit. Das Team unterstiitzt
Sie dabei, Nachhaltigkeitsziele fiir lhr Unternehmen
zu definieren und diese zu erreichen. In professio-
nellen Workshops vermittelt Ihnen Griinder und
Nachhaltigkeitsexperte Martin Schmitz relevantes
Wissen und empfiehlt praktische MaRnahmen - ob
Quick-Wins oder umfangreiche Konzepte.

Denn Nachhaltigkeit bedeutet nicht, dass man auf
alles verzichten muss. Es geht darum, bewusster zu
leben und Ressourcen zu schonen. Sich fiir erneu-
erbare Energien einzusetzen. Die Zukunft nachfol-
gender Generationen zu sichern. Es gibt viele kleine
Schritte, die Sie in Ihrem Unternehmen schon jetzt
umsetzen konnen.

Die Nachhaltigkeits-Workshops von Martin Schmitz
sind interaktiv, praxisorientiert und auf Ihre indivi-
duellen Bediirfnisse zugeschnitten. Sichern Sie in
Ihrem Unternehmen einen weitsichtigen und ruick-
sichtsvollen Umgang mit natiirlichen Rohstoffen.
Erzielen Sie Gewinne mit gleichbleibenden Ressour-
cen. Erhalten und fordern Sie die Rechte und die
Lebensqualitat Ihrer Mitarbeitenden. So werden Sie
Teil einer wachsenden Gemeinschaft von Unterneh-
men, die die Zukunft pragen.
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Martin Schmitz ist Ihr Marketingexperte. Gelernter
Hotelfachmann und studierter Hotelbetriebswirt.
Ausgebildeter und erfahrener Speaker und Trainer.
Mit langjahriger und fundierter Erfahrung. Martin
Schmitz kennt die Bedirfnisse und Herausforder-
ungen im Marketing. Gelernt ist eben gelernt.

In seinen Workshops vermittelt Martin Schmitz rele-
vante Themen wie Employer Branding, Nachhaltig-
keit oder MalRnahmen fiir Hotel- und Destinations-
marketing. Gemeinsam entwickeln Sie ganzheitliche
und individuelle Marketing-Strategien.
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Bleiben Sie in der Marketing-Welt stets auf dem
Laufenden. Neben seinen Workshops referiert Martin
Schmitz in Webinaren und Keynotes regelmaRig

zu aktuellen Themen und Trends. Dabei erhalten
Sie wertvolle Einblicke in die Entwicklungen der
Branche. Und hilfreiche Tipps, wie Sie lhre Marke
erfolgreich am Markt positionieren.

Martin Schmitz und das Team von Schmitz
Marketing entwickeln lhre mafigeschneiderte
Marketing-Strategie. Passgenau auf Ihr Unter-
nehmen und Ihre Anforderungen zugeschnitten.
Immer mit Blick in die Zukunft. Denn echte
Erfahrung erzielt echte Erfolge. Versprochen.

MARKENSTRATEGIE.
WEB-STRATEGIE.

SOCIAL-MEDIA-STRATEGIE.

EMPLOYER BRANDING.
NACHHALTIGKEIT.

Rbein-Beitung
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SCHMITZ MARKETING GMBH

A Jahnstrale 7,

58769 Nachrodt-Wiblingwerde
e 02352 -2675453

0177 -96 28 297

B info@schmitz-marketing.de

& www.schmitz-marketing.de

o linktree/schmitz.marketing

Wir sind auch online
¢ ProvenExpert
¥ XING

Google

Facebook

@ = @

Instagram



https://www.xing.com/profile/Martin_Schmitz26
https://www.provenexpert.com/schmitz-marketing/
https://www.google.com/search?ludocid=11338744715952938608&hl=de&q=Schmitz%20Marketing%20Nachrodt-Wiblingwerde
https://www.facebook.com/schmitzmarketing
https://www.instagram.com/schmitz_marketing/?hl=de
http://info@schmitz-marketing.de
https://www.schmitz-marketing.de/
https://linktr.ee/schmitz.marketing



